COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SQCIAL DE NAVARRA
MAFARROAKO GIZARTE LANGINTZAREN ELKARGO OFIZIALA

NAVARRA - NAFARROA

Nafarroako Gizarte Langintzaren

Elkargo Ofizialeko
JARDUERA HEZIGARRIEN PROGRAMA.

2020 ko Urtarrila- Ekaina
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Gizarte Langintzaren Elkargo Ofizialean, kideen aniztasuna aintzat hartzen dugu eta
horregatik, = formakuntza jarduera ezberdinak eskaini nahi ditugu, dauden beharra

ezberdinak asetzeko proposamenarekin.

1. IKASTAROAK

Gure lanbidea aurrera eramateko gaitasunak hobetzen lagunduko duten prestakuntza jarduerak

dira.

Sehileko honetan aurreikusitako ikastaroak hauek dira:
- "Proiektuen Kudeaketa" (20 ordu) Irufean.

- "Diagnostiko soziala" (10 ordu) Irufiean.

- "Diagnostiko soziala" (10 ordu) Tuteran.

2. FORMAKUNTZA TAILERRAK-LANTEGIAK / PILULAK

Gaia modu labur eta / edo praktikoan islatzen duten jarduerak dira. Hau da, Gizarte Lanaren
alderdi ugarien artean arakatzeko gai interesgarriei buruzko pintxadak eman ditzaketen

arratsaldeko jarduerak.
Sehileko honetan 3 lantegi eta / edo formakuntza pilula aurreikusi ditugu Irufiean:
- "Gizarte Lanari aplikatutako GIHak (garapen iraunkorrerako helburuak)."

- “Giza-trebeziak eta umorea esku-hartze sozialan”

- "Komunitatearen garapena".
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3. ELKARREKIN PARTEKATUTAKO ESPARRUA/GAIAK

Elkargotik garrantzi handia ematen diogu praktikak eta egiteko moduak partekatzeari.
Horretarako esparru bereziak bultzatu nahi ditugu; praktika hauek beste Elkargoko kideei

lagungarriak izan daitezkelako.
Seihileko honetarako proposamenak hauek dira:
- "GAINBEGIRATZEaren garrantzia".

- "Enpresa-sorkuntza eta Gizarte Lana jarduera librean".

4. KAFE-SOLASALDIAK

Nafarroako hainbat tokietara hurbiltzeko erabiliko dugun jarduera dugu hau. Gizarte Laneko gai
ezberdinei buruzko hausnarketak partekatu nahi ditugu eta era berean beste herrietara hurbildu

hango berriak eta nahiak jasotzeko.

Sehileko honetan topaketa horiek Tafallan, Lizarran eta Irufiean egiteko asmoa dugu.
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1. IKASTAROAK

"Proiektuen Kudeaketa" (20 ordu) Iruiiean. 2020 ko apirilaren 24/25ean eta maiatzaren
8/9an

Proiektuen kudeaketa gero eta garrantzitsuagoa da lan egiten dugun elkarte, fundazio eta abar
askoren biziraupenerako. Entitate asko daude, jasotako eta kudeatutako diru-laguntzei esker
funtzionatzen dutenak.

Oso garrantzitsutzat jotzen dugu proiektuak kudeatzeko prozesuan zehar beharrezkoak diren
ezagutzak eskuratzea.

Info +

Izen-ematea

“Diagnostiko soziala" (10 ordu) Irufiean. 2020ko maiatzaren 22/23an

Diagnostiko soziala Gizarte Laneko esku-hartze guztien oinarri teoriko nagusitzat hartzen da.
Gizarte Langileak bere esku-hartzean duen erantzukizunaren jakitun izan behar du, eta
eraginkortasun handiena bermatuko duen diagnostikoa egiteko beharrezko denbora eta
ahalegina eskaini behar ditu.

Info +

Izen-ematea



https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2019/09/GESTION-PROYECTOS.pdf
https://forms.gle/ff8cWGtxmhpn1Ub58
https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2019/09/CURSO-DIAGNOSTICO-SOCIAL-COLEGIO-DE-TRABAJO-SOCIAL-NAVARRA-PAMPLONA.pdf
https://forms.gle/fGoDdxpVrwv6WJ3J6

“Diagnostiko soziala" (10 ordu) Tuteran. 2020ko ekainak 5/6 an

Formakuntza eskeintzen jarraitu nahi dugu, Elkargoko kideek eskatzen dizkiguten tresna

ezberdinak eskeiniz eta era berean Nafarroako beste herrialdetara iritsiz.

Info +

Izen-ematea



https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2019/09/CURSO-DIAGNOSTICO-SOCIAL-COLEGIO-DE-TRABAJO-SOCIAL-NAVARRA-TUDELA-.pdf
https://forms.gle/fus9WrS6j9QxTyNi9
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2. FORMAKUNTZA LANTEGIAK / PILULAK
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LANTEGIA: "GIH"k (garapen iraunkorrerako helburuak), Gizarte Lanean aplikazioa."

(3 ordu) Asteazkena, 2020ko martxoaren 4an (17:00tik - 20:00tara)

GIH k gaur egun erakunde publiko eta pribatuentzat funtsezko esparrua dira. Gizarte

Langintzaren Elkargoak ez du atzean geratu nahi eta gure lanbidean praktikan nola jarri

aztertzen animatzen zaitu.

Info +

Izen-ematea



https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2019/09/Taller-ODS-y-T.S.pdf
https://forms.gle/BHFqmsfzWAyLFFNv7

TAILERRA: "Giza-trebeziak eta umorea esku-hartze sozialan”. (3 ordu) Asteazkena,
2020ko maiatzaren 6an (17:00tik - 20:00tara.) Gizarte Langintzaren Elkargoan.

Gizarte Lanaren baitan "arazoa" da batzuetan esku-hartzean gidatzen gaituen premisa. Tailer
honetan beste ikuspegi positibo bat eta umorea esploratu nahi ditugu, esku-hartzeetan
erabiltzeko tresna gisa (besteak beste).

Info +

Izen-ematea



https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2019/09/P%C3%8DLDORA-FORMATTIVA-HH.SS-Y-HUMOR-EN-TRABAJO-SOCIAL-PAMPLONA.pdf
https://forms.gle/uBES9WjVpopn8qFQ7

FORMAKUNTZA PILULA: “Garapen komunitarioa” (2,5 ordu). 2020ko maiatzak 20an,
asteazkena (17:00tik - 19:30tara). Gizarte Langintzaren Elkargoan.

Ikastaro honek partaideei komunitatearen garapenari buruzko ezagutza praktikoak eta teorikoak
eskaini nahi dizkie proiektu sozialetan eta kasuen kudeaketan aplikatzeko metodologia gisa.

Info +

Izen-ematea



https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2019/09/CURSO-DESARROLLO-COMUNITARIO.pdf
https://forms.gle/zFDxf9iTAgQMoiDk7
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3.- ELKARREKIN PARTEKATUTAKO ESPARRUA/GAIAK

“GAINBEGIRATZEaren garrantzia”. Gizarte Langintzaren Elkargoan. Martxoak
10ean,(asteartea) arratsaldeko 18.30tan.

Lotzen gaituen talde profesional hau lehen lerroan dago eta harreman zuzena du gizakien
krisiak eta arazoak, indibidualak zein kolektiboak. Oso esperientzia aberasgarriak dira eta
komunak gainditzen dituzten profesionalek emozioak mobilizatzen dituzte beste talde

profesional batzuetara.

Zaintzaren garrantzia zeregina partekatu beharraren, desiraren kudeaketa teknika berriak
ikasteko eta zeure burua zaintzeko eta zaintzeko gaitasuna gero eta hobeto garatzen da.

Info +

Izen-ematea



https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2019/09/SUPERVISION-EN-TRABAJO-SOCIAL.pdf
https://forms.gle/YFTVNMQz1LcDZL3w8
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"Enpresa-sorkuntza eta Gizarte Lana jarduera librean” Gizarte Langintzaren Elkargoan.
2020ko apirilaren 22 eta 29an, 17: 00etatik aurrera

Jarduera librean ari diren profesional kopurua gorakada bat izan du azken bolada honetan.
Honekin batera betiko beharrei edota behar berriei erantzun nahi da esparru berri batetik.
Honelako perfilaren ezaugarriei buruz hitz egiteko eta komunitateari eskeini ahal diren zerbitzuei

buruz hitz egiteko aukera izango dugu esparru honetan.

Info +

Izen-ematea
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https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2019/09/COLE-PAMPLONA-2020.pdf
https://forms.gle/axQTMn6URSsWcpYd6
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4. KAFE-SOLASALDIAK

e Kafe-Solasaldia Tafallan : Gaia: Gizarte lana eta berrikuntza

2020 ko Martxoaren 18an (asteazkena). 18.00etan. “La Vieja Gramola” Kafetegian.

e Kafe-Solasaldia Lizarran: Gaia: Gizarte Lana komunitarioa.

2020 ko Apirilak Tean (asteazkena). 18.00etan. Gavia Kafe-Antzokian (Los Llanos Kultur
Zentroan).

o Kafe-Solasaldia Irunean. Erabakitzeko.
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