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Programa de
Actividades Formativas

Desde el Colegio de Trabajo Social de Navarra, presentamos esta nueva propuesta formativa
para el primer semestre de 2025. A través de ella, hemos intentado recoger las sugerencias
de formato y contenido que nos habéis enviado a lo largo del tiempo y mediante el cuestiona-
rio anual previo a la planificacién.

En respuesta a la creciente demanda de formacién continua que sea variada, flexible y adap-
table a las circunstancias personales, se ha disefiado un plan formativo que atiende las nece-
sidades de tres colectivos principales:

» Personas en bUsqueda activa de empleo.

» Personas interesadas en su formacién continua y desarrollo profesional.

» Personas que estan preparando oposiciones.

Estas propuestas buscan ofrecer herramientas préacticas y relevantes para apoyar a cada
colectivo en sus objetivos.

Ademas de esta oferta formativa, nos gustaria recordar que podéis complementar vuestra
formacién con otras propuestas organizadas por otros Colegios Profesionales de Trabajo So-
cial y el Consejo General de Trabajo Social, las cuales difundimos a través de nuestras redes
sociales y/o boletin semanal.



1.

BUSQUEDA ACTIVA
DE EMPLEO

« BUSQUEDA DE EMPLEO Y
SALIDAS PROFESIONALES EN
TRABAJO SOCIAL
CRISTINA LOPES
2 horas
ONLINE
FEBRERO 2025

COMO PREPARAR ESE
ENCUENTRO Y TENER EXITO
CRISTINA LOPES

6 horas

PRESENCIAL

MARZO 2025

ENTREVISTAS DE SELECCION.

2.

DESARROLLO
PROFESIONAL

« MONOGRAFICOS CLAVES
CULTURALES PARA LA
MEDIACION INTERCULTURAL

CRUZ ROJA NAVARRA

2 horas

MONOGRAFICO (PRESENCIAL U
ONLINE)

MARZO 2025

TRABAJO SOCIAL EN
EMERGENCIAS (BASICO)

CONSEJO GENERAL DE
TRABAJO SOCIAL

30 horas

ONLINE

MARZO 2025

DISPOSITIVOS DE LA RED DE
SALUD MENTAL DE NAVARRA Y
RECURSOS SOCIOSANITARIOS.
SERVICIOS DE TRABAJO
SOCIAL

GLORIA ELGORRIAGA
3 horas

PRESENCIAL

MAYO 2025

ELABORACION DE PROYECTOS
SOCIALES EN LICITACIONES Y
SUBVENCIONES (2% EDICION)

DAVID EXPOSITO Y EDUARDO
GUTIERREZ

30 horas

ONLINE

MAYO 2025

« MODELO DE ATENCION
CENTRADO EN LA PERSONA

VINCORE

15 horas
PRESENCIAL
JUNIO 2025

PROGRAMA DE ACTIVIDADES FORMATIVAS. ENERO - JUNIO 2025

« CASOS PRACTICOS. ESPECIAL
OPOSICION GOBIERNO DE
NAVARRA 2025
BERTA A. MONEO Y FRANCISCO
JAVIER DE MIGUEL
3 horas
ONLINE
ABRIL 2025

(*) NOTAS ACLARATORIAS
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BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO
1

“Buasqueda de
empleo y salidas
profesionales en
Trabajo Social”’

CRISTINA LOPES

ONLINE EN DIRECTO

2 HORAS

GRUPO MiNIMO:
10 personas.

FECHA:
25 de febrero de 2025

HORARIO:
De 17:00 a 19:00h.

FECHA LIMITE INSCRIPCION:
18 de febrero de 2025

PRECIO: La busqueda de empleo +Info
6 € personas colegiadas es, en sf misma, un trabajo.
o estudiantes de Trabajo Prepararse adecuadamente W4 Inscripcion

Social precolegiados/as.

. requiere cuestiones basicas
15 € personas no colegiadas.

como: conocer entidades
diana, especializaciones,
opciones, instrumentos

y formas mas adecuadas
hacia el éxito en los objetivos
laborales.

La presente formacién
concentra los aspectos
primordiales en relacién a
este cometido.


https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2024/08/WEBINAR-BUSQUEDA-DE-EMPLEO.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrCSYhCnHhxD1bTnbN_JuaFiV_ixP-Vtu1M3UK5byvxkP0QA/viewform?usp=header
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BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO

2

‘“‘Entrevistas de
selecciéon. CoOmo
preparar ese
encuentro y tener
éxito’”’

CRISTINA LOPES

PRESENCIAL

6 HORAS
LUGAR: COTSN

GRUPO MINIMO-MAXIMO:
5-10 personas.

FECHAS:

12 SESION: 18 marzo 2025.
22 SESION: 25 marzo 2025.
32 SESION: 1 abril 2025.

HORARIO:
De 17:00 a 19:00h.

FECHA LIMITE INSCRIPCION:

11 de marzo de 2025

PRECIO:

36 € personas colegiadas
o estudiantes de Trabajo
Social precolegiado/as.

90 € personas no
colegiadas.

Los procesos de seleccion
culminan con una entrevista.
Este momento determina

la impresién que la figura
seleccionadora obtiene de la
persona entrevistada. 15’
20’ son suficientes para
valorar el nivel de interés,
competencia, habilidad.

Acudir a una entrevista sin
preparaciéon ofrece una
imagen descuidada y falta
de interés, y profesionales
de seleccion descartan
estos perfiles. Una buena
preparacién garantiza un
resultado adecuado. Y como
todo, hay que saber hacerlo
bien...

+info

Inscripcién


https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2025/02/1.2.-ENTREVISTAS-DE-SELECCION.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfWDoRqVUsn9fQ9YGiEF6sLKHN2574S3O2iwxFmiRPRiowsoQ/viewform?usp=header
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DESARROLLO PROFESIONAL

1

““‘Monograficos
claves culturales
para la Mediacién
Intercultural’

CRUZ ROJA NAVARRA

PRESENCIAL Y
ONLINE EN DIRECTO

2 HORAS POR
MONOGRAFICO

LUGAR: COTSN

GRUPO MiNIMO-MAXIMO:
10-20 personas por
monografico.

FECHAS:

10 de marzo de 2025:
Monogréafico Magreb.

11 de marzo de 2025:
Monogréfico Africa
Subsahariana.

12 de marzo de 2025:
Monogréafico Iberoamérica.

13 de marzo de 2025:

Monogréafico paises del este:

Bulgaria.
14 de marzo de 2025:

Monografico paises del este:

Rumania-Moldavia.

HORARIO:
De 10:00 a 12:00h.

FECHA LIMITE INSCRIPCION:
20 de febrero de 2025

PRECIO:

Gratuito. Actividad
subvencionada por Gobierno
de Navarra.

En esta formacién se
proporcionaran aquellas
claves y elementos que
caracterizan las culturas de
pafses del Magreb, Africa
Subsahariana, Iberoamérica,
Paises del este en general y
especificamente Bulgaria 'y
Rumania y Moldavia.

Es necesario su conocimiento
para una interaccién cultural
positiva y una comunicacion
intercultural 6ptima, que nos

ayude en la gestiéon de los
posibles conflictos o choques
culturales.

Se partira de la definicién
de cultura recogida en

la Declaracién Universal
sobre la Diversidad Cultural
2001: “la cultura debe ser
considerada como el conjunto
de los rasgos distintivos
espirituales y materiales,
intelectuales y afectivos que
caracterizan a una sociedad o
a un grupo social y que abarca,
ademas de las artes y las letras,
los modos de vida, la manera
de vivir juntos, los sistemas de
valores, las tradiciones y las
creencias”.

+info
Inscripcién


https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2024/08/TALLER-CLAVES-PARA-LA-MEDIACION-INTERC.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe8PmPl4G-JptXXN1pTikJPiI5c8zaCaG3wUMx_TJe32lgcwg/viewform?usp=header

DESARROLLO PROFESIONAL

2

‘“‘Atencién en
situaciones de
emergencia desde
el Trabajo Social
(Basico)”’

CONSEJO GENERAL DEL
TRABAJO SOCIAL

30 HORAS
24 horas asincroénicas,
6 horas sincrénicas.

GRUPO MINIMO:
10 personas.

FECHAS:

12 SESION: 6 marzo 2025.
22 SESION: 13 marzo 2025.
32 SESION: 20 marzo 2025.
42 SESION: 27 marzo 2025.

HORARIO:
De 17:00h a 18:30h.

FECHA LIMITE INSCRIPCION:
24 de febrero de 2025

PRECIO:

Gratuito. Financiado por el
Colegio. Prioritario personas
colegiadas inscritas en

el listado del grupo de
emergencias.

El objetivo general de

este curso es mostrar

al alumnado cémo

se puede actuar en
situaciones extraordinarias
de emergencia social
coordinadas entre los
diferentes agentes que
interactdian en las mismas.

El curso introduce en la
metodologia de intervencion
en contextos de emergencia
a los/as trabajadores/as

LR TR P e EE R VL L E R v PROGRAMA DE ACTIVIDADES FORMATIVAS. ENERO - JUNIO 2025

sociales y, con ello, adquirir
herramientas atiles que
posibiliten una éptica de
intervencién psicosocial y un
acompafamiento activo a las
victimas.

+info
Inscripcién


https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2025/02/2.2.-EMERGENCIAS.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvvu7q0KCFQ0mXkVY6sk5zD_xUrb_fJa6zQlZS3_Z7qJqNwQ/viewform?usp=header

DESARROLLO PROFESIONAL

3

‘““Dispositivos

de la Red de

Salud Mental de
Navarra y recursos
sociosanitarios.
Servicios de Trabajo
Social”

GLORIA ELGORRIAGA

PRESENCIAL

3 HORAS

GRUPO MiNIMO-MAXIMO:
10-20 personas.

FECHA:
15 de mayo de 2025

HORARIO:
De 17:00 a 20:00h.

FECHA LIMITE INSCRIPCION:

30 de abril de 2025

PRECIO:

9 € personas colegiadas
o estudiantes de Trabajo
Social precolegiados/as.
22,5 € para personas no
colegiadas.

ok
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 |mental health

T

El tercer Plan de Salud
Mental de Navarra 2019-
2023 se centra en cuatro
ejes de actuacién:

- Potenciacién del modelo

comunitario

- Deteccién e intervencion

precoz

- Disminucién de la

variabilidad asistencial

- Atencién centrada en la

persona

Por otro lado, la Estrategia
de Salud Mental del Sistema
Nacional de Salud, periodo
2022-2026, amplia estos
ejes de actuacion. Con los
cambios en el ordenamiento
juridico, situa a la persona
con enfermedad mental
como sujeto de derecho y
de participacién junto con
las familias, integrando

el enfoque de género y la
recuperaciéon personal como
proceso personalizado.
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Sefiala también la necesidad
de continuidad asistencial

y de cuidados, presentando
el didlogo y escucha

activa como elementos
fundamentales de la

relacion terapéutica y de la
intervencién en salud mental.

Dentro de este marco de
referencia, la dimensién
sociosanitaria se va
consolidando cada vez

mas. La corresponsabilidad
interdepartamental e
interambitos en la prestacion
de los apoyos que precisan
las personas con problemas
de salud mental y sus
familias, es fundamental.

En este contexto, Trabajo
Social Sanitario se enfrenta a
nuevos retos que trascienden
la atencién asistencial.


https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2025/02/2.3.-SALUD-MENTAL.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfpoK0QqHCpJP9fMWhcjKb3YZluZ9sxzUdXJKljyrv3ZPiPsg/viewform?usp=header

DESARROLLO PROFESIONAL

4

‘““Elaboracién de
proyectos sociales
en licitaciones y
subvenciones

(2° edici6n)”’

DAVID EXPOSITO Y
EDUARDO GUTIERREZ

30 HORAS
18 sincrénicas y
12 asincroénicas.

GRUPO MINIMO-MAXIMO:
10-20 personas.

FECHAS:
12 SESION: 16 mayo 2025.

22 SESION: 17 mayo 2025.
3% SESION: 23 mayo 2025.
42 SESION: 24 mayo 2025.
52 SESION: 30 mayo 2025
62 SESION: 31 mayo 2025.

HORARIO:
Viernes: de 17:00 a 20:00

Séabados: de 10:00 a 13:00h.
FECHA LIMITE INSCRIPCION:

2 de mayo de 2025

PRECIO:

50 € personas colegiadas
o estudiantes de Trabajo
Social precolegiados/as.

125 € personas no colegiadas.
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Cuando tienes que dar
forma a una idea con la
intencién de elaborar un
proyecto social, ya sea
desde la entidad/empresa
desde la que trabajamos

0 por iniciativa propia/
emprendimiento, es posible
que encuentres bloqueos

y dificultades. Ademaés, en

el @ambito académico, rara
vez se forma a los y las
futuras profesionales en este
ambito. No solo necesitamos
no cometer errores en el
proceso de presentacién de
un proyecto, atendiendo a
legislacion, fases, etc., sino
que debemos conocer todos
los pasos necesarios para

la correcta formulacién, de
cara a tener un producto
final de calidad, claroy
coherente.

Esta formacién se

desarrolla para capacitar

a profesionales del &ambito
de la accién e intervencion
social para que dispongan
de los conocimientos
necesarios para presentar un
proyecto social con garantias,
y para ello, hay que saber
bien armar el puzzle. Aqui te
facilitamos todas las piezas.


https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2025/02/2.4.-PROYECTOS-SOCIALES-1.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdBEWEf--1x3q8QmPehfN5_kcOW975YZED0eowapTevkkJRIw/viewform?usp=header
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DESARROLLO PROFESIONAL

5

“‘Atencion Centrada
en la Persona,
Trabajo Social y
Gerontologia”’

VINCORE

PRESENCIAL

15 HORAS

GRUPO MINIMO-MAXIMO:
10-18 personas.

LUGAR: COTSN

FECHAS Y HORARIOS:
12 SESION: viernes 6 junio
2025. De 16:30 a 20:00h.

22 SESION: sabado 7 junio
2025. De 10:00 a 14:00h.

37 SESION: viernes 20 junio
2025. De 16:30 a 20:00h.

42 SESION: s&bado 21 junio
2025. De 10:00 a 14:00h.

FECHA LIMITE INSCRIPCION:
28 de mayo de 2025.

PRECIO:

69 € personas colegiadas
o estudiantes de Trabajo
Social precolegiados/as.
172,5 € para personas no
colegiadas.

ACP ACIP... ;similitudes?
¢Diferencias? ;De qué
hablamos cuando queremos
poner el acento en la
atencién centrada en la
persona? ;Es un paradigma o
un modelo?

practica que busca dotar de
estrategias aplicables desde
la practica del trabajo social.

La propuesta formativa
esta basada en un espacio
de reflexiéon, analisis e
identificacién de la atencién
centrada en la persona
desde una mirada teérica

+info

Inscripcion

10


https://trabajosocialnavarra.org/wp-content/uploads/2025/02/2.5.-MODELO-DE-ATENCION-CENTRADO-EN-LA-PERSONA.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKxEQij1yLl2MbxubWugPhghkCf9ypGBLEjcd9opS3pNGMyQ/viewform?usp=header

3 HORAS

GRUPO MINIMO-MAXIMO:
10-21 personas.

LUGAR: COTSN

FECHA:
12 de abril de 2025

HORARIO:
De 9:00h a 12:00h.

FECHA LIMITE INSCRIPCION:

2 de abril de 2025

PRECIO:

12 € personas colegiadas
o estudiantes de Trabajo
Social precolegiados/as.

30 € personas no colegiadas.

En el marco del plan
formativo del Colegio

de Trabajo Social, se

ha diseflado una accién
formativa especifica para
ayudar a las colegiadas

a preparar la prueba
practica tipo test de la
oposicién convocada por el
Gobierno de Navarra. Esta
sesion online se centraré
en la resolucién de casos
préacticos, simulando el
formato del examen, con
el objetivo de optimizar el
aprendizaje y reforzar la
capacidad de afrontar esta
prueba.
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Durante la sesién, se
abordaran casos préacticos
adaptados a la modalidad
de test, permitiendo a los
participantes familiarizarse
con la estructura del examen
y trabajar las competencias
clave necesarias para

su correcta resolucion.
Ademas, se proporcionaran
herramientas y estrategias
para gestionar el tiempo y
tomar decisiones acertadas
durante la prueba.

Inscripcién

11


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdNpAWab0EcKe1sCc_8FhixqP0sFtBI3P30BlEWwhtj7uLmVg/viewform?usp=header
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(*)
NOTAS ACLARATORIAS

NOTAS ACLARATORIAS SOBRE INSCRIPCIONES, PAGO Y DEVOLUCIONES DE LA
FORMACION:

* Realizar inscripciones a través de los formularios facilitados para cada una de las propuestas
ofrecidas.

* En el caso de que el nimero de personas inscritas supere el nimero de plazas disponibles se
estableceran los siguientes criterios de asignacién de plazas:
1. Personas colegiadas en el COTSN.
2. Personas colegiadas en otros colegios profesionales de Trabajo Social.
3. Estudiantes de Trabajo Social.
4. Personas no colegiadas.
Y teniendo en cuenta este criterio, se priorizara el orden de inscripcién.
» Si alguna persona se ha registrado, pero finalmente no puede asistir a la formacién en la que se
ha inscrito, antes del comienzo de esta, debe comunicarlo lo antes posible para tener los datos

reales de la gente que lo realizaréa y no obstaculizar al resto de personas, conociendo asi el
ndmero real de participantes en el curso o actividad formativa.

* Una vez realizado el cobro de la formacion, si alguien se da de baja antes del comienzo de la
misma, se le DEVOLVERA EL 75% DE LA CANTIDAD ABONADA.

* Una vez realizado el cobro de la formacion, si alguien se da de baja una vez comenzado el curso
NO SE REALIZARA DEVOLUCION ALGUNA.

RECORDAD!!

El Colegio para este afio 2025 va a cofinanciar el 609, del coste de las formaciones.



AJO SOCIAL DE NAVARRA
TZAREN ELKARGO OFIZIALA

www.trabajosocialnavarra.org

Calle Irunlarrea, 54 — bajo « 31008 Pamplona « Irufiea Navarra / TIf.: 948 240 401


http://www.trabajosocialnavarra.org

