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VI PREMIOS CONCEPCION ARENAL
DiA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2026

Cada ano celebramos una nueva edicion de los Premios Concepcioén Arenal,
impulsados por la Facultad de Ciencias Humanas, Sociales y de la Educacion de la
UPNA, en colaboracion con el Colegio Oficial de Trabajo Social de Navarra. Esta
iniciativa constituye un espacio de reconocimiento al valor del trabajo socialy a su
contribucion esencial al bienestary la cohesién de nuestra sociedad.

El nombre de estos premios rinde homenaje a Concepcidén Arenal, figura clave del
pensamiento social en Espafa, precursora del feminismoy del trabajo social a finales
del siglo XIX. Su defensa de la dignidad humana, la justicia social y la responsabilidad
colectiva sigue siendo hoy una referencia ética y profesional.

Con estos premios se pretende visibilizar y reconocer la labor de profesionales del
trabajo social cuya trayectoria, compromiso y practicas reflejan los valores que
Concepcidén Arenal defendid y que siguen guiando la profesion.

CATEGORIAS DEL PREMIO

. A la labor profesional: reconocimiento a una trabajadora
o trabajador social por su trayectoria y aportacion al desarrollo del trabajo
social.

. A lalaborinvestigadora: reconocimiento a una

trabajadora o trabajador social por su trayectoria investigadora y su
contribucién al avance del conocimiento en trabajo social.

. A la Buena Practica en Trabajo Social: reconocimiento a
una experiencia profesional que destaque por su calidad, impacto social e
innovacion en la intervencién social.




R Jpna

COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL DE NAVARRA

NAFARROAKO GIZARTE LANGINTZAREN ELKARGO OFIZIALA

Universidad Publica de Navarra

NAVARRA - NAFARROA Nafarroako Unibertsitate Publikoa

REQUISITOS GENERALES

Las candidaturas deberan cumplir los siguientes requisitos:

Haber contribuido de forma significativa a mejorar y visibilizar la aportacion
del trabajo social a la sociedad.

Mantener un comportamiento ético y deontoldgico intachable.

Estar colegiada/o en el Colegio Oficial de Trabajo Social de Navarra. En la
tercera categoria, si es un equipo de profesionales o una entidad, al menos
una persona deberd estar colegiada.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Acreditar un numero significativo de afnos de ejercicio profesional.
Haber alcanzado logros relevantes en el desempefio profesional.

Mantener un compromiso sostenido con la tutorizacion de alumnado en
practicas.

Acreditar un numero significativo de afnos de ejercicio profesional.

Haber participado en investigaciones vinculadas a tematicas de interés para
el desarrollo del trabajo social.

Contar con publicaciones (articulos, manuales o libros) relacionadas con
dichas tematicas.

Haber sido desarrollada en el ambito del trabajo social.
Estar finalizada o en fase avanzada de ejecucion.

Haber sido llevada a cabo en los dos ultimos afnos.

PRESENTACION DE CANDIDATURAS

No se admiten autocandidaturas en las dos primeras categorias.

Las candidaturas podran ser presentadas Unicamente por personas
colegiadas en el Colegio Oficial de Trabajo Social de Navarra o por
profesorado del Grado de Trabajo Social de la UPNA.
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e Lascandidaturas se presentaran a través de la secretaria de la Facultad
(secretaria.fchse@unavarra.es) o del Colegio (havarra@cgtrabajosocial.es).
Se entregara un documento en el que se recoja la siguiente informacion:

e Nombrey apellidos de la persona candidata que se propone o equipo de
trabajo, entidad, etc. (en el caso de buenas practicas)

e Categoria ala que se propone su candidatura.

e Breve resena curricular, en la que se demuestre el grado de cumplimiento
de las caracteristicas generales y especificas de la categoria a la que se
propone, asi como los méritos que fundamentan su propuesta como
candidata a los premios.

e Datos de contacto de la persona que se propone como candidata a los
premios.

ELECCION DE LAS PERSONAS PREMIADAS

La eleccion sera realizada por parte de un tribunal compuesto de la siguiente forma:

e Decanade la Facultad de Ciencias Sociales, Humanas y de la Educacién de la
UPNA.

e Vicedecanaresponsable del Grado de Trabajo Social de la UPNA.
e Presidenta del Colegio Oficial de Trabajo Social de Navarra.

e Vocalresponsable de relaciones con la UPNA del Colegio Oficial de Trabajo
Social de Navarra.

Eltribunal seleccionara, entre las candidaturas que cumplan los requisitos, a las
personas o practica premiadas.

Los premios no cuentan con dotaciéon econdmicay consistiran en una placa
conmemorativa.

CALENDARIO
hasta el 8 de febrero de 2026 (inclusive).
maximo de 15 dias naturales tras el cierre del plazo.

17 de marzo de 2026, con motivo de la celebracién del Dia
Mundial del Trabajo Social.
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